Stadgar for Nordens Olffentliganstdlldas
Fackliga Samorganisation (NOFS)

Organisationsnummer 802407-9488

Inledning

Dessa stadgar bygger pé att varje enskilt nordiskt medlemsforbund i PSI och EPSU strévar
efter att bidra till att 6ka den internationella fackliga styrkan samt pa uppfattningen att vara
forutséttningar att na resultat avspeglas av var samarbetsvilja. Stadgarna dr som sddana ett
uttryck for forbundens 6msesidiga respekt och lyhordhet for varandras uppfattningar och
ambitioner om att tillvarata allas vilja till engagemang och inflytande. Stadgarna har
undertecknats av suverdna fackliga organisationer som genom ett malmedvetet arbete
effektivt ska uppnd resultat som gagnar medlemmarna i alla forbund.

§1 Syftet

Stadgarnas syfte ar:

att stirka samarbetet mellan de nordiska forbunden i PSI:s/EPSU:s
nordiska valkrets.

- att stirka anslutna organisationers och valkretsens representation i PSI:s och
EPSU:s styrande organ.

- att samordna och stirka den kontinuerliga nordiska paverkan pd PSI:s och
EPSU:s arbete.

- attuppna den hogsta graden av enighet vid omrostningar

- att omrOstningsresultat representerar valkretsens synpunkter 1 forhallande till
PSI och EPSU.

Anmérkningar:

Stadgarna begrinsar inte enskilda anslutna organisationer att genom
huvudorganisationer och/eller tillsammans med nationella
arbetsgivarorganisationer ingé i nationella remissvar.

§2 Stadgeparter

Varje medlemsorganisation fran Island, Finland, Sverige, Norge och Danmark 1
PSI och/eller EPSU kan ansluta sig till avtalet.

Som bilaga 1 anges medlemsforbunden per den 1 januari 2024.



§3

Art 1

Art. 2

Art 3.

Art. 3

Art 4

§ 4

Art. 2

Art. 3

Art. 4

§5

Art. 2

Struktur

De undertecknade parterna bildar en politisk koordinationskommitté
(Valkretsmotet). Valkretsmétet viljer en ordférande och en vice ordforande.
Mandatperioden utgor 5 ar och foljer PSI:s kongressperiod.

Valkretsmotet utgor samarbetets hogsta beslutande sakt. organ.
Av och bland valkretsmétets medlemmar viljer man en ledningsgrupp som
bestar av en ordforande, en vice ordférande, de fem ldndernas ordinarie
medlemmar i EPSU:s och PSI:s respektive styrelser samt deras suppleanter.
Varje medlem i ledningsgruppen dger ritt att medfora en teknisk radgivare.
Av och bland valkretsmétets medlemmar véljs en styrelse, vars ledamoter ocksa
ingar i1 ledningsgruppen. Antalet ledamdéter ar fyra. Styrelsen utser ordforande.
Ordforande har utslagsrost.
Styrelsen utser en ledningsgrupp. Ledningsgruppen bestar av en ordforande, en
vice ordforande, de fem landernas ordinarie medlemmar 1 EPSU:s och PSI:s

respektive styrelser samt deras suppleanter. Varje medlem 1 ledningsgruppen
dger ratt att medfora en teknisk radgivare.

Moten

Valkretsen héller minst ett mote varje ir. Beslut om ansvarsfrihet for styrelsen
skall behandlas pa detta mote.

Styrelsen héller minst tre drliga mdten inklusive formoten infor PSI:s och
EPSU:s stadgeenliga méten. (Idmpligt vid ledningsgruppens méten, se art. 3)

Ledningsgruppen haller forméten infor PSI:s och EPSU:s stadgeenliga moten.

Moten leds av ordférande och i dennas franvaro av vice ordforande.

Omrostning

Ett godként forslag kréver en enkel rostmajoritet i forhallande till
medlemsantalet 1 de anslutna organisationerna.

Vid omrostning om europeiska avtal/forhandlingar skall dessa bygga pa
nationell grund och kan darfor bara godkédnnas enhélligt.



§ 6

Art. 2

Art. 3

Art. 4

§7

Art. 2

§8

Art. 2

Art. 3

Ekonomi

Medlemsforbunden betalar en arlig avgift per yrkesaktiv medlem vilket baseras
pa den arliga budgeten. Som grund anvdnder man medlemsantalet per den
31 december under foregaende riakenskapsér.

Den ovannidmnda kontingenten skall betalas i1 forskott och erldggas senast den
31 januari.

Valkretsmotet behandlar varje ar arsredovisning och budget.

Utgifter for lokalhyra, telening-samt fortiring under referensgruppernas méten
betalas av de parter som undertecknat avtalet i det landet diar motet dger rum.
Tolkningskostnader bekostas av NOFS (max tva moten per ar i respektive
referensgrupp).

Sekretariatet

Det ska etableras ett sekretariat hos Svenska Kommunalarbetareférbundet 1
Stockholm till hjdlp for valkretsmotet och ledningsgruppen. Sekretariatets
generalsekreterare anstills av valkretsmotet. Generalsekreteraren tar hand om
sekretariatets dagliga arbete enligt valkretsmotets anvisningar. Varje land véljer
en kontaktperson. 2 representanter fran varje land bistar sekretariatet.

Sekretariatet dr radgivande for valkretsmotet, ledningsgruppen och styrelsen
samt utarbetar riktlinjer till motena.

Referensgrupper och niatverk

Man kan utse referensgrupper till EPSU:s fasta kommittéer samt for PSI:s
kvinnokommitté/EPSU:s jamstilldhetskommitté. Vidare kan man utse nitverk
for 10sning av speciella uppgifter.

Referensgrupperna och nitverken véljer en representant som har ansvaret for att
koordinera arbetet och referera till ledningsgruppen.

Referensgrupperna och nitverken kan bara genomfora konferenser eller andra
ekonomiskt betungande uppgifter efter beslut i ledningsgruppen.



§9

§10

§ 11

Art. 2

§12

§13

Rékenskapséar, arsredovisning, firmatecknare
Rékenskapsar ska vara kalenderar. Styrelsen ansvarar for att uppritta en
arsredovisning 1 samarbete med sekretariatet. Bland styrelsens ledamdter utses

firmatecknare.

Revision

Organisationens revisor skall vara Svenska Kommunalarbetareforbundets
revisor. Revisor granskar rdkenskaperna och styrelsens forvaltning innan
valkretsmotet. Revisionsberéttelsen skall innehdlla ett uttalande om ansvarsfrihet
for styrelsen.

Stadgeindringar

Andringar och tilligg till dessa stadgar kan foretas av valkretsmotet med 2/3
rostmajoritet.

Stadgarna kan bara upphévas pa ett extraordindrt valkretsmote diar minst 2/3 av

de rostberittigade ar for forslaget. Eventuella medlemsavgifter fordelas dérefter
bland medlemsorganisationerna i férhallande till medlemsantalet.

Uttrade

AnsoOkan om uttrade fran samarbetet skickas till sekretariatet med 6 méanaders
varsel och trader i kraft fran den 1 januari ndstkommande &r.

Ikrafttradande

Dessa stadgar ersétter stadgarna fran 19 oktober 2005 och trader 1 kraft den
19 oktober 2020.

Dessa stadgar ersitter stadgarna fran den 19 oktober 2020 och trader i kraft den
4 april 2025.



Medlemsforbund i NOFS den 1 januari 2024

DANMARK:

Dansk Metalarbejderforbund

Dansk Sygeplejerad

Fagelig Fellesforbund 3F

Fag og Arbejde FOA

HK-Kommunal

HK-Stat

Hérens Konstabel- og Korporalforening
Offentligt Ansattes Organisasjoner OAO
Socialpedagogernas Landsforbund
Starvsmannafelagid

ISLAND:
BSRB

FINLAND:

JHL Forbundet for den offentliga sektorn och vilfardsomradena
Jyty

Proliitto

Super

Tehy

NORGE:

AVYO

Delta

El & IT Forbundet
Fagforbundet
Fellesorganisasjonen FO

LO Stat

Norsk Arbeidsmandsforbund
Norges Ingenidrsorganisasjon NITO
Norsk Sykepleierforbund
Norsk Tjenstemannslag NTL
YS Stat

SVERIGE:

Akademikerforbundet SSR
Fackforbundet ST

Kommunal

Seko

Svenska Transportarbetareforbundet
Vision

Vardforbundet
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